
11月は「人材開発促進月間」です

香川労働局 ハローワーク

厚生労働省では、11月を「人材開発促進月間」、11月10日を「技能の日」として、

人材開発に係る行事の開催や広報活動を通じて、職業能力の開発・向上の促進及び

技能の振興を目指します。

●

● 「ママエイトフェスタ2022」にハローワークブースを出展 11月13日（日）サンメッセ香川
～子育て世帯5，000人にハロートレーニングを紹介～

● 「卓越した技能者（現代の名工）」の表彰 11月14日リーガロイヤルホテル東京（東京都）
～香川県から1名選ばれました！～

● 第60回技能五輪全国大会 11月4日～7日幕張メッセ（千葉県）
～香川県から8種目12名の選手が出場予定です！～

● 第42回全国障害者技能競技大会 11月4日～6日幕張メッセ（千葉県）
～香川県から7種目7名の選手が出場予定です！～

● 香川県職業能力開発関係表彰式 12月20日ホテルパールガーデン（高松市）
～香川県、香川県職業能力開発協会、香川県技能士会連合会の共同開催～

● 障害者人材開発促進旬間 11月1日～11月10日

● 助成金を活用して人材開発したい
人材開発支援助成金「人への投資促進コース」が新設され、ＩＴ未経験の従業員にＩＴ関連の訓練を行った
場合や定額制の研修サービスを利用した場合、従業員が自発的に訓練を受講した場合等において、人材
開発に取り組む事業主への助成金を支給しています。（お問い合わせ先：香川労働局助成金センター）

● 従業員のスキルアップを図りたい
・生産性向上支援訓練
生産管理、ＩｏＴ・クラウド活用、マネジメント、マーケティング等生産性を向上させるための
訓練を１～２日で実施しています。企業の課題に応じたオーダー型も可能です。
（お問い合わせ先：ポリテクセンター香川）
・在職者訓練（能力開発セミナー）

機械加工、溶接、電気工事、配管等、短期間で技術のレベルアップを図るための訓練を実施しています。
企業のニーズに応じたオーダーメイドも可能です。（お問い合わせ先：ポリテクセンター香川）
・在職者訓練（キャリアアップコース）

デザイン、パソコン、簿記、ＣＡＤ，造園、電気等幅広いコースがあり、働きながら学びやすいよう夜間を中
心に2～10日間で実施しています。（お問い合わせ先：香川県立高等技術学校）

● 従業員のキャリア形成を相談したい
企業や従業員に対し、キャリアコンサルティングの実施や、ジョブ・カードを活用した人材育成に関する助
言・相談を行っています。（お問い合わせ先：キャリア形成サポートセンター）

● 障害者に作業実習を提供して採用したい
《障害者委託訓練》 自社の業務と障害者の適性や能力が合致しているかを体験していただくため、実際
の作業現場で職業訓練を実施する企業に月９万円（中小企業の場合）の委託料を助成しています。（体験
した障害者の63％がそのまま実習先に就職しています。）（お問い合わせ先：香川県立高等技術学校）

人材開発支援策

主な行事


